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  مشخصات فردی:

 هانیه جعفریاننام نام خانوادگی : 

 مسوول بهبود کیفیت و اعتباربخشی  سمت :

 021 – 88906802محل کار :  شماره تماس

 021 – 88909193:  نمابر

 سوابق تحصیلی:

  ، 1392کارشناسی ارشد : آموزش علوم پزشکی ، دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی 

  ، 1378دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی ، کارشناسی : پرستاری 

 سوابق اجرایی:

 تا کنون 1389سوپروایزر آموزشی مرکز پزشکی آموزشی درمانی پانزده خرداد ،  .1

 تا کنون 1389رابط آموزش کارکنان مرکز پزشکی آموزشی درمانی پانزده خرداد ،  .2

 تا کنون 1390داد ، ول آموزش بسیج جامعه پزشکی مرکز پزشکی آموزشی درمانی پانزده خرمسو .3

 تا کنون 1390عضو کمیته های تخصصی بیمارستانی مرکز پزشکی آموزشی درمانی پانزده خرداد ،  .4

 1391تا  1389دبیر کمیته بهبود کیفیت مرکز پزشکی آموزشی درمانی پانزده خرداد ،  .5

 کنونتا  1395ول کمیته های بیمارستانی مرکز پزشکی آموزشی درمانی پانزده خرداد ، مسو .6

 تا کنون 1399مرکز پزشکی آموزشی درمانی پانزده خرداد ، دبیر تیم مدیریت بهره وری  .7

 تا کنون 1399مرکز پزشکی آموزشی درمانی پانزده خرداد ، مسوول دفتر بهبود کیفیت  .8

 :سوابق آموزشی

 1390دبیر علمی کنگره مراقبت های پرستاری در جراحی های ترمیمی و پلاستیک  ،  .1

 1391کنگره مراقبت های پرستاری در سوختگی  ، دبیر علمی  .2

 1387سخنران کنگره بین المللی راینولوژی  ،  .3

 1388سخنران کنگره مراقبت های پرستاری در جراحی های ترمیمی و پلاستیک  ،  .4

 1390سخنران کنگره مراقبت های پرستاری در جراحی های ترمیمی و پلاستیک  ،  .5

تا  1390قلبی ریوی مرکز پزشکی آموزشی درمانی پانزده خرداد ، مسئول کمیته علمی آموزش احیای  .6

 کنون

 1392نظام پرستاری جمهوری اسلامی ایران ،  LFCعضو اولین کمیته تغییر در رهبری ) حوزه پرستاری (  .7

 تا کنون 1397کمیته بهره وری مرکز پزشکی آموزشی درمانی پانزده خرداد ،  عضو .8
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تا  1390پنجاه و نه ماه مرکز پزشکی آموزشی درمانی پانزده خرداد ،  دبیر کمیته مرکز کودکان یک تا .9

 کنون 

 پژوهشی: سوابق 

 مقالات:

بررسی بروز فلبیت و عوارض مرتبط با آن در بیماران دارای کاتتر وریدی بستری دربخش های بیمارستان  .1

 1391خرداد سال  15

 1393پرستاری ایران ، تدوین پیش نویس سند ملی کاهش گسست تئوری و عمل در  .2

مقایسه تاثیر رایحه درمانی با اسانس لاوندر ) اسطوخدوس ( بر اضطراب بیماران کاندیدای جراحی  .3

 1395ترمیمی اندام فوقانی ، 

  1396طراحی آموزش ضمن خدمت سوپروایزرهای آموزشی در دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی ،  .4

 خرداد تهران 15بیمارستان  شناخت الگوی ارتباطات اثربخش در کارکنان .5

 

 

 

 

 


